قرارداد

ماده 1) طرفین قرارداد

اين قرارداد فی مابين آقای بابک خسروی با شماره تماس 09149157760 که از این پس در این قرارداد پیمانکار نامیده می شود و از یک طرف  .....................................................................................  با نمایندگی  ...................................  که از این پس در این قرارداد کارفرما نامیده می شود، به شرح ذیل منعقد می گردد.
ماده 2) موضوع قرارداد
نصب ، راه اندازی و پشتیبانی نسخه جدید سامانه جامع مدیریت اطلاعات اصناف طبق نمونه اولیه مورد تایید نماینده کارفرما
ماده 3) مبلغ قرارداد

مبلغ انجام موضوع قرارداد با توجه به مشخصات آمده در ماده 2 این قرارداد، مبلغ 2000000 ریال و به ازای هر ایستگاه کاری درخواستی مبلغ 500000 ریال خواهد بود که از سوی کارفرما به پیمانکار پرداخت خواهد شد.
ماده 4) شرایط پرداخت
مبلغ : ................ ریال طی چک شماره ............... به تاریخ ............... نزد بانک ............ در وجه پیمانکار از سوی کارفرما پرداخت خواهد شد.

ماده 5) در صورت درخواست کارفرما برای تغییرات در ساختار سامانه و یا افزودن ویژگی های جدید کارفرما می بایست هزینه انجام تغییرات را که توسط پیمانکار تعیین می گردد پرداخت نماید.
ماده 6) کارفرما متعهد می گردد بابت پشتیبانی و همچنین هزینه نگهداری سرور مرکزی مورد نیاز سامانه مبلغ 1000000 ریال با احتساب نرخ تورم محاسبه و به صورت سالانه به پیمانکار پرداخت نماید لذا در صورت عدم پرداخت به موقع هزینه سالانه از سوی کارفرما ، در صورت بروز مشکلات احتمالی یا اختلال در عملکرد سامانه ، پیمانکار هیچگونه مسئولیتی در این قبال نخواهد داشت.
ماده 7) تمامی مشکلات احتمالی سامانه توسط پیمانکار از راه دور مرتفع خواهد شد ولی چنانچه مشکلات مذکور بنا به تشخیص پیمانکار ناشی از اشکالات سخت افزار یا سیستم عامل ، وجود ویروس و برنامه های مخرب دیگر باشد شامل تعهدات پشتیبانی نخواهد بود و کارفرما می بایست هزینه مربوطه را که توسط پیمانکار تعیین می گردد پرداخت نماید.
ماده 8) كلیه اطلاعاتى كه توسط كارفرما در اختيار پیمانکار قرار می گیرد از سوی پیمانکار محرمانه تلقی می گردد و پیمانکار موظف به حفظ و نگهدارى اطلاعات داده شده بوده و حق در اختیار قرار دادن این اطلاعات را به سایرین ندارد.

ماده 9) پیمانکار موظف است مشکلات منطقی برنامه که مربوط به خطاهای برنامه نویسی است را در اسرع وقت رفع نماید.
ماده 10) پیمانکار هیچ گونه مسئولیتی درقبال دراختیار قرار دادن اطلاعات ثبت شده به افراد غیر،از سوی کارفرما و یا کارکنان کارفرما را ندارد.
ماده 11) کارفرما متعهد می گردد در  بهره برداری از این سامانه کلیه مواد  قانون نظام صنفی ، آئین نامه های اجرایی نهادهای ذیصلاح و همچنین قوانین جمهوری اسلامی ایران را رعایت نماید لذا پیمانکار هیچگونه مسئولیتی در خصوص عدم رعایت این موضوع نخواهد داشت.
ماده 12) کارفرما متعهد می گردد از کلیه اطلاعات ثبت شده خود نسخه پشتیبان تهیه نماید تا در صورت نیاز مورد استفاده قرار گیرد.
ماده 13) در صورتیکه نماینده کارفرما تغییر یابد، کارفرما می بایست به صورت کتبی این مورد را اعلام نماید. همچنین در صورت تفاوت درخواست نماینده جدید با نماینده قبلی، کارفرما می بایست هزینه انجام تغییرات درخواستی نماینده جدید را بپردازد.

ماده 14) فورس ماژور

در صورت بروز هرگونه اشکال به علت وجود فورس ماژور طبق تعاریف سازمان برنامه و بودجه (از قبیل سیل، زلزله، جنگ، اعتصاب و غیره) طبق قوانین حاکم بر جامعه عمل خواهد شد.
این قرارداد در تاریخ  ........................... در 14 ماده در دو نسخه که اعتبار یکسان دارند تنظیم و به امضاء طرفین قرارداد رسید.
مهر و امضاء پیمانکار                                                                                                  مهر و امضاء کارفرما
